
REPUBLIKA HRVATSKA
ZADARSKA ZUPANIIA
OPEINA GRA.AC
Povjerenstuo za provedbu natjetaja
KLASA: 77247123-0117

URBRO| : 2798-37-03-23 -tt
Graiac, 8. prosinca 2023. godine

Na temelju dlanka 20. Zakona o sluibenicima i namieStenicima u lokalnoj i
podrutnoj (regionalnoj) samoupravi (,,Narodne novine" 86108, 6U1,1,, 411,8 i 1,'l2l'19),

Povjerenstvo za provedbu natje6aja utvrduje i objavljufe

POZIV NA PRETHODNU PROVIERU ZNANIA I SPOSOBNOSTI
(PISANO TESTIRANIE I INTERVIU)

Kandidat koji je ispunio formalne uviete iz natjetaja i moZe pristupiti pisanom
testiranju je:

1) VIG-izGraiaca

Kandidat koji ostvari najmanje 50% bodova na provedenom pisanom
testiranju stjeie pravo pristupa na intervju.

Inten'ju ce se odr2ati istoga dana u ponedieljak. 18. prosinca 2023. godine. s

u 10.00 G
Gratacu.

U sluiaju promjene termina obavijest o tome, kao i o novom terminu,

pravodobno te biti objavliena putem web stranice www.Sracac.hr i oglasne ploie
Opcine Gradac.

nl

II

za kandidate prilavljene na natje6aj za prijam u sluibu u Jedinstveni upravni
odfel Opcine Gradac- Odsiek za proraiun i financiie, na radno miesto viSi strutni
suradnik za raiunovodstvene poslove (broi 8. iz Pravilnika, kategoriia: II,
potkategorija: viSi strutni suradnik, rang: 6), 1 izvrSitelj, na neodredeno vrijeme uz
obvezni probni rad od 3 mjesec4 objavlienog u ,,Narodim novinama" broj 138 od 17.

studenog 2023. godine,
2023. godine. s poietkom u 9.00 sati u opdinskoj viiednici Opdine Gratac. Park sv.

Iurja 1 u Gratacu.



Na provjeru znanja i sposobnosti kandidat je duian ponijeti sa sobom vaieiu
osobnu iskaznicu ili drugu odgovarajudu identifikacijsku ispral'u s fotografijom radi
utvrdivanja identiteta. Kandidat koji ne moie dokazati identitet neie moci pristupiti
testiranju.

Kandidat sam snosi troikove dolaska na prethodnu provieru znanja i
sposobnosti. Za kandidata koji ne pristupi pisanom testiranju, smatrat ie se da je

povukao prijavu na natjeiai, kao i za kandidata koji je pozvan na intervju, a istome se

ne odazove.

Pisana provjera znanja sastoii se od 1 pisanog testa s ukupno 10 pitanja.
Totan odgovor na svako pitanje nosi po 1 bod.

Smatra se da je kandidat poloZio pisanu provieru odnosno test ako je ostvario
naimanie 50% bodova na provedenom testiranju.

S kandidatom koji na pisanom testiranju ostvari najmanie 50% ukupnog
moguieg broja bodova, Povierenstvo za provedbu favnog natleiala provest ie
intervlu.

Maksimalan broj bodova koji kandidat moZe ostvariti na intervjuu je 10

bodova.

Objavom ovog poziva kandidat se smatra obavijeStenim o pozivu na

prethodnu provjeru znanja i sposobnosti.

Ovaj poziv objavljule se na web stranici www.gracac.hr i oglasnoj ploii Opiine
Gradac. Natin obavljanja prethodne provjere znania i sposobnosti, prami i drugi
izvoi za testiranje, pravila i postupak testiranja objavlieni su u tekstu Upute i
obavijesti po raspisanom javnom natieiaiu za priiam u Jedinstveni upravni odjel
Opdme Cradac, na web stranici www.gracac.hr (,,Javni pozivi, nabave i
natiedaji/Zaposlenle").

Povjerenstvo za provedbu natjeiaja
PREDSIEDNICA:

Sandra Kukit, dipl. iur.


